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ACTA DE INICIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 88-CD-CVI-1119-2025

- NOMBRE DEL SUPERVISOR: e

FECHA DEL CONTRATO O CONVENIO

INFORMACION . GENERAL "

NOVIEMBRE 7 DE 2025

TIPO DE CONTRATO|O CONVENIO:
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

PLAZO DE EJECUCION: .
SEIS (6) MESES S

VALOR DEL CONTRATO O CONVENIO:
SETECIENTOS CINGO MILLONES DOSCIENTOS
VEINTICUATRO MIL; OCHENTA Y OCHO PESOS
M/CTE (5 705.224.088)

NUMERO DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL (CDP) Y FECHA:
7100074057- ENERO,2 DE 202?)&.5.

& e

NUMERQO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (RP) Y
FECHA: -

-~ b o
4600033038 —~ ENEI{,’B DE 2026

FECHA DE INICIO DEL. CONTRATO O CONVENIO:
9 DE ENERO DE 2026 y,f”

FECHA DE TERNIINACION DEL CONTRATO O
CONVENIO: :
8 DE JULIO DE 2026 | .-

ANTICIPO:

PAGO ANTICIPADO:

VALOR DEL ANTICIP :)“0 PAGO ANTICIPADO:

N/A

A
L4

ROGER MADARIAGA ARAUJO ¢
IDENTIFICACION: CC N.° 72 211.005

NOMBRE DEL INTERVENTOR:

NA

DEPARTAMENTO DE CUND!NAMARCA -
SECRETARIA DE SALUD & DIRECCION DE
DESARROLLO Y GESTION DE LA RED DE
PRESTACION DE SERVICIOS.

CARGO: Asesor &
AREA: Despacho de la secretaria de Salud &
CONTRATANTE: = CONTRATISTA O PARTE DEL CONVENIO:

EMPRESA SOCIAL D EL.ESTADO HOSPITAL SAN
JOSE DE GUADUAS »

IDENTIFICACION:
NIT:860020283- 3{

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO:

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Y LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS EN EL FORTALEC[MIENTO DEL TALENTO HUMANO,
CON EL FIN DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DEPARTAMENTAL "MEDICO EN TU TERRITORIO,
CUIDANDO TU SALUD", Y MEJORAR EL ACCESO A LA PRESTAC[ON DE SERVICIOS DE LA SALUD EN LOS
TERRITORIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

VERIFICACION CUMPLIMIENTO REQUISITOS DE EJEGUCION é o

Garantias SI: | NO:X &
Aseguradora N/A

Numero de la Garantia y fecha de Aprobacién N/A

Discriming amparos y porcentaje Cumplimiente |

Fecha de cobertura a la ARL (cuando aplique) N/A ;

Para efectogtegales, se firma en la ciudad de Bogoeta D.C

DERLY LISETH GUANA .~

ERENTE (E)

i

&
ARIAGA ARAUJ e

(S':(:B)MA

P io INTERVENTOR

MPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE GUADUAS
GONTRATISTA Y/O PARTE DEL CONVENIO o~

el dia nuev‘i(ﬁg) del mes de enero del afio 2026.
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#99 Cundinamarca

RESOLUCION No. 4618 DE 2025
5 de diciembre de 2025

.V“Por la cual se conceden unas vacaciones y se hace un encargo”
LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

En uso de la facultad delegada mediante Decreto No. 0006 del 19 de enero de 2012

CONSIDERANDO

Que el Sefior ROSEMBERG RINCON RUA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 79.570.824, quien desempefia el cargo de Gerente, cédigo 085, grado 010, de
la Empresa Social del Estado Hospital San José de Guaduas, Primer Nivel de
Atencién, adscrito a la Secretarfa de Salud de Cundinamarca, solicit6 el disfrute de
vacaciones por el periodo comprendido por el periodo comprendido entre el dos (2)
de abril de dos mil veinticuatro (2.024) al primero (1) de abril de dos mil veinticinco
(2.025), las cuales desea disfrutar a partir del cinco (05) al veintiséis (26) de enero
de dos mil veintiséis (2026).

Que el articulo 8° del Decreto Ley 1045 de 1978 establece que: “DE LAS
VACACIONES. Los empleados piblicos y trabajadores oficiales tienen derecho a
quince (15) dias habiles de vacaciones por cada afio de servicios, salvo lo que se
disponga en normas o estipulaciones especiales. En los organismos cuya jornada
semanal se desarrolle entre lunes y viernes, el sdbado no se computara como dfa
habil para efecto de vacaciones”; y el Decreto 404 de 2006, extiende al orden
territorial el reconocimiento y pago de la bonificacion por recreacion a partir de la
fecha de su publicacidn, es decir el 9 de febrero de 2006, de acuerdo al concepto
No. 517 del 18 de mayo de 2006, emitido por la Secretaria Juridica del

Departamento.

Que el sefior ROSEMBERG RINCON RUA no ha disfrutado vacaciones por el
periodo de servicios comprendido entre dos (2} de abril de dos mil veinticuatro
(2.024) al primero (1) de abril de dos mil veinticinco (2.025).

En mérito de lo expuesto.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conceder quince (15) dias hébiles de vacaciones al Sefior
ROSEMBERG RINCON RUA, identificado con la cédula de ciudadania
N079.570.824, quien desempefia el cargo de Gerente; cddigo 085, grado 010, de fa
Empresa Social del Estado Hospital San José de Guaduas, Primer Nivel de Atencion,
adscrito a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, el disfrute de vacaciones por el
perfodo comprendido por el perfodo comprendido entre el dos (2) de abril de

ENTIDAD CERTIFICADA
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«por fa cual se conceten unas vacaciones y se hace un encargo”

dos mil veinticuatro (2.024) al primero (1) de abril de dos mil veinticinco (2.025)‘,
las cuales disfrutaré a partir del cinco (05) al veintiséis (26) de enero de dos mil

veintiséis (2026).

ARTICULO SEGUNDO.- Autorizar al Gerente de la Empresa Social del Estado
Hospital San José de Guaduas, ordenar a quien corresponda liquidar y pagar la prima
de vacaciones, la prima especial de recreacion, por el periodo de vacaciones,
comprendido entre el dos (2) de abril de dos mil veinticuatro (2.924) al primero (1)
de abril de dos mil veinticinco (2.025), previa presentacién de la Resolucion expedida

por la Secretaria de Salud. *

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Sefiora DERLY LISETH }HURCIA GUANA,
identificada con cédula de ciudadanfa N© 114.184.629, Gerente, Cddigo 090, Grado
008, de la £.5.E. Hospital Diégenes Troncoso de Puerto Salgar, quien desempefiara
las funciones de Gerente, Cédigo 085, Grado 010, de la E.S.E. Hospital San José de
municipio de Guaduas, adscrito a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, del cinco
(05) al veintiséis (26) de enero de dos mil veintiséis (2026), periodo que duran fas
vacaciones del titular.

ARTICULO CUARTO.- El gasto que ocasione el cumplimiento de la presente
Resolucién, se hard con cargo al presupuesto de la Empresa, Social del Estado

Hospital San José de Guaduas.
ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su

expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota D.C. a los dias cinco (5) del mes de diciembre de 2025.

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA

PROYECTO. Leonor Marciales Avendafio
Profesional Especializado
DAF- SSC p
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